
 

 

Die anemos Gesellschaft für Umweltmeteorologie mbH ist ein international tätiges 

Dienstleistungsbüro, das sich seit 1989 in Forschung, Entwicklung und Beratung mit allen 

meteorologischen Aspekten der Windenergie befasst. Als Teil der Energiewende arbeitet 

unser Team gemeinsam mit Planern, Wirtschaftsexperten und Betriebsführern Hand in Hand 

zusammen, um das Ziel einer CO2-neutralen Energieversorgung zu erreichen. 

anemos ist Teil der Energy and Climate Consulting Gruppe, die führende, unabhängige 

Beratungs- und Technologieunternehmen im Bereich erneuerbare Energien, 

Umweltmeteorologie und Klimaanalytik vereint. Die Gruppe wird von der 

Beteiligungsgesellschaft Vidia GmbH mit Sitz in München geleitet, die gezielt in Unternehmen 

investiert, die zur Dekarbonisierung der Wirtschaft beitragen. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine:n Operations Manager:in (m/w/d) 

in Vollzeit unbefristet. 

Position 

Der/die Operations Manager:in (m/w/d) verantwortet die Planung, Steuerung und Umsetzung 

von der von Vidia und der Geschäftsführung entwickelten Value Creation Roadmap. In enger 

Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung erfolgt eine zielgerichtete und effiziente 

Umsetzung der Projekte und Maßnahmen. 

 

Organisatorische Einbindung 

• Anstellung in der operativen Holding 

• Enge Zusammenarbeit mit den Geschäftsführern vor Ort 

• Laufende Abstimmung mit dem Vidia Portfolio Coverage Team 

 

Aufgaben 

• Umsetzung strategischer, operativer und administrativer Wertsteigerungsprojekte 

• Weiterentwicklung von Prozessen und Tools für das Managementreporting 

• Begleitung von M&A-Prozessen und Sicherstellung der nachgelagerten Integration 

• Bindeglied und Ansprechpartner für Vidia im Portfoliounternehmen 

 

Qualifikationen 

• 2–5 Jahre Erfahrung in Beratung oder operativer Linienfunktion 

• Bereitschaft, sich intensiv in neue Themen einzuarbeiten 

• Hands-on-Mentalität und hohe Umsetzungsorientierung 

• Nachweisliche Erfahrung in der Leitung und Umsetzung komplexer Projekte 

• Fähigkeit, Strategien und Maßnahmen klar zu kommunizieren 

• Ausgeprägte soziale Kompetenz und Fähigkeit, Vertrauen nachhaltig aufzubauen 

• Strukturierte, detailorientierte und präzise Arbeitsweise 

• Hohe Reisebereitschaft 

 

Unser Angebot 

Wir bieten Dir einen Arbeitsplatz in einem innovativen Unternehmen und einem jungen, 

kompetenten und freundlichen Team sowie ein sehr angenehmes Betriebsklima. Dieses 



beinhaltet eigenverantwortliches Arbeiten mit entsprechenden Freiheiten und flachen 

Hierarchien. Mit flexiblen Arbeitszeiten und Möglichkeit der mobilen Arbeit gestaltest Du 

Deinen Arbeitsalltag so individuell wie nötig und möglich. Selbstverständlich gibt es auch bei 

uns im Unternehmen die gängigen Benefits. 

Deine Bewerbung mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Deiner 

Gehaltsvorstellung richtest Du bitte ausschließlich per E-Mail an die  

anemos Gesellschaft für Umweltmeteorologie mbH 

z.Hd. Frau Hein 

Böhmsholzer Weg 3, D-21391 Reppenstedt 

Tel.: +49 (0) 4131 8308-101 

anngret.hein@anemos.de    www.anemos.de 

 

Bitte beachte unsere Datenschutzhinweise für Bewerber (m/w/d). Diese findest Du auf unserer 

Homepage.  


